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Tematyka niniejszej pracy doktorskiej dotyczy jednego z podstawowych aspektéw percepcji —
zdolnosci do wykrywania réznic i niewielkich zmian zachodzacych w otoczeniu, wykorzystywanych na
przyktad wtedy, gdy rozrézniamy dzwieki o réznej wysokosci lub obiekty o réznej jasnosci. Badania
nad dyskryminacjg sensoryczng siegajg poczatkéw naukowej psychologii. Francis Galton (1883)
zaktadat, ze podstawowe zdolnosci percepcyjne i motoryczne powinny by¢ silnie ze sobg powigzane i
mie¢ wspodlne Zrddto, ktére lezy u podstaw wyzszych zdolnosci poznawczych. Podazajac tym tokiem
rozumowania, Charles Spearman (1904) postawit hipoteze zaktadajacg, ze istnieje jeden ogdlny
czynnik dyskryminacji sensorycznej odzwierciedlajgcy wspdlng wariancje réznych zadan na
dyskryminacje oraz, co wazne, ze czynnik ten moze by¢ utozsamiony z czynnikiem inteligencji
ogolnej. Oznaczatoby to, ze ogdlny czynnik dyskryminacji i wyzsze zdolnosci poznawcze posiadaja
wspdlne zrédto. Jednakze, pomimo tego, ze uptyneto ponad stulecie od rozwazan Galtona i
Spearmana, wciaz nie znaleziono przekonujgcych odpowiedzi na podstawowe pytania dotyczace
struktury zdolnosci dyskryminacji sensorycznej oraz tego, w jakim zakresie réznice indywidualne w
inteligencji mogg by¢ wyjasnione za pomocg tego typu elementarnych zdolnosci. Dotad zadne z
badan nie uwzglednito odpowiednio szerokiej gamy testéw réznych aspektdw dyskryminacji oraz

innych podstawowych konstruktéw poznawczych, aby wyczerpujgco opisac ich strukture.

Ogdlnym celem niniejszej pracy doktorskiej byta weryfikacja powyzszych hipotez. Celem
badan sktadajacych sie na pierwszy z artykutdw, Galton and Spearman revisited: Can single general
discrimination ability drive performance on diverse sensorimotor tasks and explain intelligence?,
opublikowany w czasopismie Journal of Experimental Psychology: General, byta préba udzielenia

odpowiedzi na nastepujgce podstawowe pytania. Po pierwsze, czy istnieje ogdlna zdolnosc



dyskryminacji sensorycznej — to znaczy, czy zdolnos$¢ taka moze wyjasnié znaczng czes$¢ wariancji w
réznego typu zadaniach wymagajgcych rozrézniania pomiedzy bodzcami, niezaleznie od tego czy
rozrdznianie to dotyczy aspektu czasowego albo nie-czasowego lub czy dotyczy bodzcéw dostepnych
percepcyjnie albo odbywa sie z zaangazowaniem pamieci? A moze rdézne rodzaje dyskryminacji
angazujg odmienne, specyficzne dla siebie mechanizmy? Po drugie, czy wspdlna wariancja pomiedzy
réznymi zadaniami na dyskryminacje odzwierciedla przede wszystkim swoistg ogdlng zdolno$é do
dyskryminacji, czy raczej oddaje réznice indywidualne w zakresie innych funkcji poznawczych — na
przyktad pamieci ikonicznej, szybkosci przetwarzania lub pamieci roboczej? Wreszcie, po trzecie, czy
zdolnosci dyskryminacji sensorycznej sg rownowazne inteligencji ptynnej (zdolnosci rozumowania,
bedacej najlepszym przyblizeniem inteligencji ogdlnej w rozumieniu Spearmana)? W szczegdlnosci,
czy zwigzek dyskryminacji i inteligencji ptynnej moze byé w petni wyjasniony réznicami w sprawnosci

pamieci roboczej, jak wskazujg niedawne badania (m.in. Troche i Rammsayer, 2009)?

Wyniki dwdch badan psychometrycznych sktadajacych sie na powyzszy artykut, w ktérych
uzyto metody modelowania struktury kowariancji (np. Kline, 1998) do opisu korelacji wynikéw ponad
trzydziestu zadan wymagajacych dyskryminacji sensorycznej oraz testéw pamieci ikonicznej i
roboczej oraz inteligencji ptynnej, wskazuja, po pierwsze, ze sprawnos¢ wykonywania réznorakich
testow dyskryminacji sensorycznej nie konstytuje jednej spéjnej ogdlnej zdolnosci do dyskryminacji
bodzcdw, ale sktada sie z co najmniej trzech co prawda pozytywnie skorelowanych, ale oddzielnych
zdolnosci — (i) amodalnego czynnika dyskryminacji czasowej, (ii) nieczasowego wzrokowego czynnika
dyskryminacji cech oraz (iii) nieczasowego stuchowego czynnika dyskryminacji cech. Po drugie,
zdolnosci te sg statystycznie separowalne od innych konstruktéw poznawczych, takich jak szybkosé¢
przetwarzania, wzrokowa pamiec ikoniczna i pamieé robocza, choc¢ sg z nimi, a w szczegdlnosci z tym
ostanim, pozytywnie skorelowane. Po trzecie, sita ich zwigzku z inteligencjg ptynng jest daleka od
rownowaznosci i, zgodnie z przewidywaniami, zwigzek ten jest w petni mediowany przez sprawnosé

pamieci roboczej. Kluczowym wnioskiem z powyzszych badan jest zatem to, ze réznice w zakresie



elementarnych zdolnosci dyskryminacji sensorycznej nie tworzg jednego ogdlnego czynnika i nie sg w

stanie wyjasnié natury inteligencji ptynnej.

Whiosek ten stanowit punkt wyjscia do nastepnego badania, ujetego w artykule Fluid
reasoning is equivalent to relation processing, opublikowanym w czasopi$mie Intelligence, ktéry
zawiera probe odpowiedzi na pytanie o to, jaki inny niz dyskryminacja sensoryczna rodzaj operacji
poznawczych moze by¢ fundamentalny dla inteligencji ptynnej. Badania z ostatnich lat wskazujg na
kluczowa role przetwarzania relacji w wyjasnieniu mechanizmoéw inteligencji, a sprawnos¢ w tym
zakresie prawdopodobnie nie moze by¢ sprowadzona do réznic w pojemnosci pamieci roboczej. W
powyzszym badaniu testowana byta hipoteza, ze czynnik inteligencji ptynnej mierzony w tradycyjny
sposdb, za pomocag wzglednie ztozonych testdw abstrakcyjnego rozumowania, jest rownowazny
czynnikowi odzwierciedlajgcemu wariancje wspdlng dla znacznie prostszych testow, ktérych wspdlng
cechg jest potrzeba rozrézniania i walidowania prostych relacji. Uzyto trzech testow. Jeden test
wymagat sprawdzania czy prosta relacja (np. A > B) jest zachowana miedzy parg bodzcéw (B < A), czy
tez nie (B > A). Drugi test polegat na przegladaniu macierzy bodzcéw, w celu wykrycia i wskazania
takiego rzedu albo kolumny macierzy, w ktérym albo ktdrej wszystkie elementy wzajemnie réznig sie
od siebie (np. CBDAE, ale nie CBDAC). Trzecie zadanie zostato zaprojektowane specjalnie na potrzeby
badania i wymagato odnajdywania odpowiadajgcych sobie wierzchotkdw w dwdch izomorficznych

grafach. Mierzono takze poziom inteligencji ptynnej i sprawnosé pamieci robocze;j.

Kluczowym wynikiem tego badania jest to, ze oba czynniki okazaty sie statystycznie
nieodrdznialne i, co wiecej, dzielity ze sobg wiekszos¢é wariancji niewyjasnionej przez pojemnosc
pamieci roboczej. Wynik ten, po pierwsze, sugeruje, ze bardziej ztozone operacje wigzane z typowymi
testami rozumowania, takie jak indukcja regut, ich integracja, wnioskowanie czy testowanie hipotez,
nie sg kluczowe dla inteligencji ptynnej. Po drugie, wynik ten wskazuje, ze tym co kluczowe dla
inteligencji ptynnej jest relatywnie prosta zdolnos¢ do sprawnego walidowania prostych relacji

(dyskryminacji ciggédw argumentéw spetniajgcych dang relacje od ciggdw argumentow jej



niespetniajacych). Dodatkowym wktadem badania jest walidacja zastosowanych testéw

przetwarzania relacji jako potencjalnie uzytecznych testéw inteligencji ptynnej.

Podsumowujgc, niniejsza praca dostarcza nowej wiedzy na temat struktury zdolnosci
dyskryminacji sensorycznej i jej miejsca w strukturze poznawczej cztowieka, w szczegdlnosci jej
zwigzkdéw z inteligencjg. Praca negatywnie weryfikuje idee Galtona i Spearmana, pokazujac, ze
dyskryminacja sensoryczna nie moze by¢ uznana za jednorodny konstrukt, a wyrdznione zdolnosci nie
moga byc¢ uznane za rownowazne inteligencji. Poza tym, zwigzek pomiedzy tymi elementarnymi
zdolnosciami a inteligencja jest w petni wyjasniony przez sprawnos$¢ pamieci roboczej. Co za tym
idzie, elementarna sprawnos$¢ w dokonywaniu prostych percepcyjnych rozréznien miedzy cechami
bodzcodw nie moze lezec¢ u zrddta réznic w ludzkiej inteligencji. Przeciwnie, kluczowa dla inteligencji
moze by¢ natomiast zdolnos¢ przetwarzania prostych relacji, ktéra nie moze by¢ wyjasniona
réznicami w pojemnosci pamieci roboczej. Zatem, podstawowa zdolnoscig sprawnego umystu nie jest
sprawne rozrdznianie powierzchownych cech i aspektéw obiektdw czy zdarzen, ale zdolnosé do
rozpoznawania i rozrézniania ich gtebszej struktury (odpowiednich relacji). Cykl badan sktadajacy sie
na niniejszg prace wnosi wiec istotny wktad w rozumienie struktury zdolnosci poznawczych
cztowieka, wskazujgc jakie zdolnosci poznawcze nie s3, a jakie zdolnosci sg fundamentalne dla

ludzkiego intelektu.



