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Streszczenie

Ochrona $rodowiska to wazny i aktualny problem spoleczny. Ludzie rozumiejg potrzebg
zachowania w sposob przyjazny srodowisku, jednak czesto tego nie robia. Ta niespdjnosé
pomiedzy wartosciami i zachowaniami (hipokryzja) powinna wzbudzaé nieprzyjemne
odczucie dysonansu i motywowa¢ tendencje do zmiany zachowania. Wielkos¢ tej awersyjnej
reakcji i nastgpujacej po niej motywacji powinna by¢ wzmacniana przez waznosé naruszonej
wartosci. Tendencja do dziatania w obliczu probleméw (orientacja na dziatanie) takze powinna
wzmachiaé motywacje. W serii trzech dwuczeéciowych badan (N = 352), poprzedzonych
pilotazami, sprawdzalismy te relacje. Zauwazylismy, ze wielko$¢ dysonansu wzrasta z
waznoscig wartosci. Nie zauwazylismy jednak by wazno$¢ wartosci lub orientacja na dzialanie
spojnie wzmacniaty tendencje do zmiany zachowania w reakcji na dysonans. Co ciekawe,
eksplorujac tendencje inne niz ta do zmiany zachowania zauwazylismy, ze usprawiedliwianie
(czyli tendencja do generowania wymoéwek dla wiasnych s$rodowiskowych porazek) byta
stabilng odpowiedzig na hipokryzje i dysonans. Wartos$é mierzona jako cecha (Uniwersalizm
ekologiczny) przewidywata w sposéb spojny srodowiskowe tendencje. Wyniki zostaly
przedyskutowane w $wietle teorii dysonansu poznawczego. Przedstawione jest teoretyczne i
metodologiczne znaczenie projektu. Oméwione sg jego ograniczenia oraz potencjalne kierunki

przysztych badan.
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Abstract

Environmental protection is a salient social issue. People understand the need to act in an
environmentally-friendly manner, yet they often fail to do so. This disparity between values
and behaviors (i.e., hypocrisy) should induce aversive feelings of dissonance and motivate
behavioral change tendencies. The magnitude of the aversive reaction and the subsequent
motivation would be enhanced by the importance of the involved value. The tendency to act
when confronted with problems (i.e., action-orientation) would also increase that motivation.
In a series of three, two-part experiments (N =352), preceded by several pilot studies, we tested
these hypotheses. We found that the magnitude of dissonance increases with value importance;
however, we did not find either value importance or action-orientation to consistently increase
behavioral change tendencies in response to dissonance. Interestingly, exploring tendencies
beyond behavioral change, we found justification (the tendency to provide excuses for one’s
own environmental failures) to be a stable response to hypocrisy and dissonance. We also found
trait value (Universalism-Nature) to consistently predict environmental tendencies. The results
are discussed in the light of Cognitive Dissonance Theory. The theoretical and methodological
contributions of the project, as well as its limitations, are presented, and directions for future

studies are proposed.




